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Par ametr os Nomenclador Congreso CONADU 30-09-06

Parametros del nomenclador aprobados en € Congreso Extraordinario de CONADU del 30-
09-06. Estos seran los que los representantes de CONADU deberan proponer en la Mesa de
Negociaciones. (Deberan incluirse ademas, en € Orden del Dia del préximo Congreso
Extraordinario).

1) Categorias Docentes Universitarios Profesores:

1,8 Titular

1,6 Asociado

1,4 Adjunto

1,2 Jefede Tr. Précticos
1,0 Ayudante de 12

Larelacion entre el Titular y el Ayudante de 12 equivalente a 1,8 es una meta del nomenclador
a adcanzar y representa una diferencia salariad del 20% entre cada categoria
El Ayudante de 22 sblo tiene dedicacion simple y representa € 0,8 del Ayudante de 12

2) El cargo testigo Ayudante de 12 dedicacion semiexclusiva es equivalente a 15 hs cétedra en
colegios, 12 hs teciarias, maestro de grado y maestro de jardin maternal. Para todos ellos se
aspira la media canasta familar. La media canasta familiar para el cargo testigo hoy ronda los
$1100.

3) Relacion entre dedicaciones docentes: simple (10hs):semiexclusiva (20hs):exclusiva (40hs)
de 4:2:1. Esto significa que para una misma categoria, todos cobraran lo mismo por hora de
trabajo.

4) Se mantiene € adiciona por antigledad escalonada actual que llega a
120% alos 24 afios.

5) Siendo las relaciones actudes entre e Titular y e Ayudante de 12 de
1,52 Exclusivos; 1,42 Semiexclusivosy; 1,43 Simples

se propone un programa escalonado de recomposicion del nomenclador y cargo
testigo que:
a tienda primero aalcanzar la alturade 1,52 para las tres dedicaciones
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b- luego avance hasta el valor de la media canasta familiar para el cargo testigo y una aturade
1,6
Cc- continle avanzando hasta la dturade 1,8

6) Ademas, una vez acanzada la media canasta familiar para el cargo testigo, se propone un
adicional (Compromiso Universitario) del 25% para aquellos docentes que se dediquen con
exclusividad ala Universidad de manera fehacientemente acreditada (acuerdo paritario 1998 -
ver: inc. 1V.- Dec.1470/98).

Este adicional con e gue se reconoce €l Compromiso con la Universidad, deberé alcanzar a
todos aquellos docentes que, independientemente de los cargos docentes que ocupen, trabajen
entre 40 y 50 hs (inclusive) en € Sistema Universitario Plblico y se comprometan no trabajar
fuera de este.

Se entiende por lo tanto que los docentes que se desempefien en las combinaciones. cargo
exclusivo; cargo exclusivo mas un simple; 2 cargos semiexclusivos; 2 cargos  semiexclusivos
y un simple; cargo semiexclusivo y 2 simples; cargo semiexclusivo y 3 simples; 4 cargos
simples; 5 cargos simples; cargo docente de facultad més horas secundarias o terciarias que
completen entre 40 y 50 hs semanales; podrian ser alcanzadas este adicional a su solicitud y
con el compromiso de anunciar los cambios para dgjar de cobrarlo en caso de cambiar la
relacion laboral. Con este adicional se reconoce por igual a quienes se desempefian en tareas
de docencia, docencia e investigacion o docenciay extension, siempre que lo hagan de manera
comprometida con €l Sistema Universitario, generdndose un nuevo concepto de "dedicacion
exclusiva'.

(Este adiciona y la relacion 4:2:1 reemplaza la anterior proporcion del 5:2,5:1 con la que se
reconocia un 25% mas por hora de trabgjo a los docentes con dedicacion exclusiva en las
décadas del 80 e inicio de los 90, y que suponia bloqueo de titulo).

7) Las recomposiciones del nomenclador previstas en el punto 5)- deben realizarse luego del
blangqueo de los salarios. Ademéas la CONADU no debe reclamar sumas en negro.

NOTA: con este texto se reemplaza e punto 3) del acta del 10-03-05 que dice: “Fijar como objetivo de la
Comision de Negociacion Salaria, instrumentar 1os medios para recomponer los ingresos del sector, de modo de
alcanzar la asignacion de un salario equivalente a la media canasta familiar para € béasico del cargo testigo
(Ayudante de 12 con dedicacion semiexclusivaigual a maestro de grado jornada simple, las 12 horas cdtedra de
nivel terciario y las 15 del nivel secundario), la incorporacién a sdario de las sumas no bonificables y/o no
remunerativas que actualmente componen el “saario de bolsillo” de los docentes universitarios, la recuperacion
del Nomenclador Docente vigente entre los afios 1987 y 1992, la estabilidad laboral y la carrera docente.
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