SUELDOS BRUTOS OCTUBRE 2010 + 17% + 6% - JUNIO 2011

SAL BAS sal.bas. $AUM | % AUM JANT. 0 1 2 5 7 10 12 15 17 20 22 24

OCT-10 OCT-10+17%+6% 0 ACUM ACUM % 20 20 20 30 40 50 60 70 80 100 110 120
TIT.EXC. 5.229,21 6.431,95| 1.202,73| 23,00% 7.718,33 7.718,33| 7.718,33 8.361,53 | 9.004,72 9.647,92|10.291,11 | 10.934,31 | 11.577,50 | 12.863,89 | 13.507,09 | 14.150,28
ASO.EX 4.749,47 5.841,86 | 1.092,39 | 23,00% 7.010,23 7.010,23| 7.010,23 7.594,42 | 8.178,60 8.762,79 | 9.346,97 | 9.931,16 |10.515,35| 11.683,72 | 12.267,90| 12.852,09
ADJ.EX 4.253,73 5.232,10| 978,37 | 23,00% 6.278,52 6.278,52| 6.278,52 6.801,73 | 7.324,94 7.848,15| 8.371,36| 8.894,57 | 9.417,78|10.464,21| 10.987,42 | 11.510,63
JTP.EX 3.726,01 4.583,01 857,00 | 23,00% 5.499,61 5.499,61 5.499,61 5.957,91| 6.416,21 6.874,51| 7.332,81| 7.791,11| 8.249,41| 9.166,01 9.624,32 | 10.082,62
AUX.EX 3.198,30 3.933,91 735,61 | 23,00% 4.720,69 5.114,09 5.507,48 5.900,87 | 6.294,26 | 6.687,65| 7.081,04| 7.867,82 8.261,21 | 8.654,61
TIT.SE 2.614,61 3.215,97| 601,36 | 23,00% 3.859,17 3.859,17| 3.859,17 4.180,76 | 4.502,36 4.823,96 | 5.145,56 | 5.467,15| 5.788,75| 6.431,95 6.753,54 | 7.075,14
ASO.SE 2.374,74 2.920,93| 546,19| 23,00% 3.505,12 3.505,12| 3.505,12 3.797,21| 4.089,30 4.381,39| 4.673,49| 4.965,58| 5.257,67 | 5.841,86 6.133,95| 6.426,04
ADJ.SE 2.126,87 2.616,05| 489,18 23,00% 3.139,26 3.139,26 | 3.139,26 3.400,87 | 3.662,47 3.924,08| 4.185,68| 4.447,29| 4.708,89| 5.232,10 5.493,71| 5.755,31
JTP.SE 1.863,01 2.291,50| 428,49 | 23,00% 2.749,80 2.749,80 | 2.749,80 2.978,95| 3.208,11 3.437,26 | 3.666,41| 3.89556 | 4.124,71| 4.583,01 4.812,16 | 5.041,31
AUX.SE 1.599,15 1.966,96 | 367,80| 23,00% 2.360,35 2.360,35| 2.360,35 2.557,04 | 2.753,74 2.950,43| 3.147,13| 3.343,82| 3.540,52| 3.933,91 4.130,61| 4.327,30
TIT.SIM 1.307,31 1.607,99 | 300,68| 23,00% 1.929,58 1.929,58 | 1.929,58 2.090,38 | 2.251,18 2.411,98 | 2.572,78| 2.733,58 | 2.894,38 | 3.215,97 3.376,77| 3.537,57
ASO.SI 1.187,37 1.460,46 | 273,10 23,00% 1.752,56 1.752,56 | 1.752,56 1.898,60 | 2.044,65 2.190,70 | 2.336,74| 2.482,79| 2.628,84| 2.920,93 3.066,98 | 3.213,02
ADJ.SIM 1.063,44 1.308,03| 244,59 | 23,00% 1.569,63 1.569,63| 1.569,63 1.700,43 | 1.831,24 1.962,04 | 2.092,84| 2.223,64 | 2.354,45| 2.616,05 2.746,85| 2.877,66
JTP.SIM 931,51 1.145,75| 214,25| 23,00% 1.374,90 1.374,90| 1.374,90 1.489,48 | 1.604,05 1.718,63 | 1.833,20| 1.947,78 | 2.062,35| 2.291,50 2.406,08 | 2.520,65
AUX.SIM 799,58 983,48 | 183,90| 23,00% 1.180,17 1.180,17| 1.180,17 1.278,52 | 1.376,87 1.475,22| 1.573,56| 1.671,91| 1.770,26| 1.966,96 2.065,30 | 2.163,65
AUX.2° 639,66 786,78 | 147,12| 23,00% 944,14 944,14 944,14 1.022,82 | 1.101,50 1.180,17 | 1.258,85| 1.337,53| 1.416,21| 1.573,56 1.652,24| 1.730,92

-

En este trabajo no se incluyen los componentes salariales locales, los que deberdn sumarse a los valores de las planillas.

Los docentes con titulos de posgrado de doctor suman un 15% del basico a estos valores.

Los docentes con titulos de posgrado de maestria suman un 5% del basico a estos valores.

Documentos para la discusion

POR GARANTIA $2300 CORRESPONDE UN SUELDO BRUTO DE $2839,51 DESDE MARZO 2011
POR GARANTIA $4600 CORRESPONDE UN SUELDO BRUTO DE $5679,02 DESDE MARZO 2011
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SUELDOS NETOS OCTUBRE 2010 + 17% + 6% - JUNIO 2011

SAL BAS sal.bas. $AUM | % AUM | ANT. 0 1 2 5 7 10 12 15 17 20 22 24

OCT-10 OCT-10+17%+6% | ACUM ACUM % 20 20 20 30 40 50 60 70 80 100 110 120
TIT.EXC. 4.235,66 5.209,88 974,21 | 23,00% 6.251,85| 6.251,85 6.251,85| 6.772,84 7.293,83| 7.814,81| 8.335,80| 8.856,79| 9.377,78| 10.419,75| 10.940,74 | 11.461,73
ASO.EX 3.847,07 4.731,91 884,84 | 23,00% 5.678,29 | 5.678,29 5.678,29 | 6.151,48 6.624,67 | 7.097,86 | 7.571,05| 8.044,24| 8.517,43 9.463,81| 9.937,00| 10.410,19
ADJ.EX 3.445,52 4.238,00 792,48 | 23,00% 5.085,60 | 5.085,60 5.085,60 | 5.509,40 5.933,20| 6.357,00| 6.780,80| 7.204,61| 7.628,41 8.476,01| 8.899,81| 9.323,61
JTP.EX 3.018,07 3.712,24 694,17 | 23,00% 4.454,68  4.454,68 EWSVNIE 4.825,91 5.197,13| 5.568,35| 5.939,58 | 6.310,80| 6.682,02 7.424,47 | 7.795,70 | 8.166,92
AUX.EX 2.590,62 3.186,47 | 595,84 | 23,00% 3.823,76  3.823,76 3.823,76 4.142,41 LWHNOm 4.779,70 | 5.098,35| 5.417,00| 5.735,64 6.372,94 | 6.691,58| 7.010,23
TIT.SE 2.117,84 2.604,94| 487,10 23,00% 3.125,93| 3.125,93 3.125,93 | 3.386,42 3.646,91| 3.907,41| 4.167,90| 4.428,39| 4.688,89 5.209,88| 5.470,37| 5.730,86
ASO.SE 1.923,54 2.365,95| 442,41 23,00% 2.839,14 | 2.839,14 2.839,14 | 3.075,74 3.312,33 | 3.548,93| 3.785,52| 4.022,12| 4.258,72 4.731,91| 4.968,50| 5.205,10
ADJ.SE 1.722,77 2.119,00| 396,24| 23,00% 2.542,80 | 2.542,80 2.542,80 | 2.754,70 2.966,60 | 3.178,50 | 3.390,40| 3.602,30| 3.814,20 4.238,00| 4.449,90| 4.661,80
JTP.SE 1.509,04 1.856,12| 347,08| 23,00% 2.227,34 | 2.227,34 2.227,34 | 2.412,95 2.598,57 | 2.784,18 | 2.969,79 | 3.155,40| 3.341,01 3.712,24 | 3.897,85| 4.083,46
AUX.SE 1.295,31 1.593,23| 297,92| 23,00% 1.911,88| 1.911,88 1.911,88 | 2.071,20 2.230,53 | 2.389,85| 2.549,17 | 2.708,50| 2.867,82 3.186,47 | 3.345,79| 3.505,12
TIT.SIM 1.058,92 1.302,47 | 243,55| 23,00% 1.562,96 | 1.562,96 1.562,96 | 1.693,21 1.823,46 | 1.953,70 | 2.083,95| 2.214,20| 2.344,44 2.604,94| 2.735,18| 2.865,43
ASO.SI 961,77 1.182,98 | 221,21| 23,00% 1.419,57 | 1.419,57 1.419,57 | 1.537,87 1.656,17 | 1.774,46 | 1.892,76 | 2.011,06 | 2.129,36 2.365,95| 2.484,25| 2.602,55
ADJ.SIM 861,38 1.059,50 | 198,12| 23,00% 1.271,40| 1.271,40 1.271,40| 1.377,35 1.483,30| 1.589,25| 1.695,20| 1.801,15| 1.907,10 2.119,00 | 2.224,95| 2.330,90
JTP.SIM 754,52 928,06 | 173,54| 23,00% 1.113,67| 1.113,67 1.113,67 | 1.206,48 1.299,28 | 1.392,09| 1.484,89| 1.577,70| 1.670,51 1.856,12 1.948,92 | 2.041,73
AUX.SIM 647,66 796,62 | 148,96 | 23,00% 955,94 955,94 955,94 | 1.035,60 1.115,26 | 1.194,93| 1.274,59 | 1.354,25| 1.433,91 1.593,23| 1.672,90| 1.752,56
AUX.2° 518,12 637,29 | 119,17| 23,00% 764,75 764,75 764,75 828,48 892,21 955,94 | 1.019,67 | 1.083,40| 1.147,13 1.274,59| 1.338,32| 1.402,05

=

ARANTIA $2300 DESDE MARZO 2011
ARANTIA $4600 DESDE MARZO 2011

Sueldo neto con descuento del 19%: 13% Jubilacion, 3% Ley 19032, 3% Obra Social. No incluye descuento gremial, ni seguros de vida u otros.

En este trabajo no se incluyen los componentes salariales locales, los que deberan sumarse a los valores de las planillas.

Los docentes con titulos de posgrado de doctor suman un 15% del basico a estos valores.
Los docentes con titulos de posgrado de maestria suman un 5% del basico a estos valores.

Documentos para la discusion
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BRUTOS COLEGIOS

SUELDOS BRUTOS OCTUBRE 2010 + 17% + 6% - JUNIO 2011

SAL BAS sal.bas. $ % ANT. 0 1 2 5 7 10 12 15 17 20 22 24
OCT-10 OCT-10+17%+6% ACUM ACUM % 0 10 15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
‘15 HS 1.914,14 2.354,39 440,25 23,00% 2.373,92| 2.611,31| 2.730,01] 3.086,09 3.323,49 3.560,88 3.798,27 | 4.035,66 4.273,05| 4.747,84 | 4.985,23 | 5.222,62

+FONID $215.-:$165+$50.-
POR GARANTIA $2300 NETO CORRESPONDE UN SUELDO BRUTO DE $2574,07 (SE LE SUMA EL FONID) DESDE MARZO 2011
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NETOS COLEGIOS

SUELDOS NETOS OCTUBRE 2010 + 17% + 6% - JUNIO 2011

SAL BAS sal.bas. $ % ANT. 0 1 2 5 7 10 12 15 17 20 22 24
OCT-10 OCT-10+17%+6% ACUM ACUM % 0 10 15 30 40 50 60 70 80 100 110 120
‘15 HS 1.550,45 1.907,06 356,60 23,00% 1922,87| 2115,16] 2211,30 2499,74 2692,02 2884,31| 3076,60| 3268,89| 3461,17| 3845,75| 4038,04| 4230,32

+FONID $215.-: $165+$50.-
ARANTIA $2300 NETO ($2085+%$215 FONID) DESDE MARZO 2011
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